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SENAY AYDEMIR, 1975'te Savsat'ta dogdu. Universite éncesi egiti-
mini Bafra’da tamamladi. 1992’de Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi’nde tiniversite egitimine basladi. 1997°de universite egitimi-
ni yarim birakarak gazetecilige atildi. Sinema yazilari yazmaya (iniver-
site yillarinda yayinina katkida bulundugu 6grenci gazetesinde basla-
di. 1997-2014 yillari arasinda sirasiyla Evrensel, Referans ve Radikal ga-
zetelerinde ¢alisti. Evrensel Kiiltiir, Milliyet Sanat, Arka Pencere ve Altyazi
basta olmak iizere birgok dergide elestirileri yayimlandi. 60’larin Tiirk
Sinemasi, 70’lerin Tiirk Sinemasi, Reha Erdem Sinemasi: Ask ve isyan ve
Marka Takva Tugra kitaplarina yazilariyla katki sundu. Birgok film fes-
tivalinde juri tyeligi yapti.
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TEMBELLIK HAKKI

“Tembellik hakki” ¢alisan birisi icin hog bir hayaldir
en fazla. Ya da 6nemli bir sosyalist aydin ve politikact
olmasina ragmen Marx'in damadi olarak anilmaktan kur-
tulamayan Paul Lafargue’in tinlii kitab: olarak akillara
gelebilir. Lafargue, diinyanin en ¢cok okunan kitaplar1 ara-
sinda yer alan Tembellik Hakki'nda, calismay1 6ven bii-
ttin kuramlart acimasizca elegtirir.

Kapitalist uygarligin egemen oldugu uluslarin isgi
siniflarini garip bir ¢llginlik sarip sarmalamistir. Bu ¢il-
ginlik, iki ydzyildan beri, acili insanhig inim inim inleten
bireysel ve toplumsal yoksunluklara yol agmaktadir. Bu
cllginlik, calisma aski; bireyin, onunla birlikte ¢oluk ¢o-
cugunun yasam glcini tiketecek denli asiriya kacan
calisma tutkusudur.

diye yazdiktan bir paragraf sonra, “Kapitalist toplumda
calisma, her cesit diisiinsel yozlasmalarin, her tiirlii orga-
nik bozukluklarin nedenidir,” diye devam eder.

1880’de Fransa'daki Egalité dergisinde yayimlanan
kitabin orijinal adi1 “Calisma Hakkina Karst Koyma”. La-
fargue’in “calisma histerisi"ne dair tespiti “iki ytizyillik"t1
ve tizerine bir 135 yil daha eklendi. Eger bir isiniz varsa
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ve yogun bir sekilde calistyorsaniz bu kitap basucunuzda
yer almali. Ciinkii yazar, temel olarak calismay1 degil, in-
sanlik dis1 kosullarda calismayi elestiriyordu. Erken do-
nem sosyalistlerinin ve calismay1 kutsayan isci sinift mii-
cadelelerinin de elestirilerden payin1 aldig1 bu yapat, faz-
la calisma ve tiretimin ¢alisanlarin hayatini nasil mahvet-
tigine dair 6nemli bir tarihi belge olarak giincelligini hala
koruyor. Bundan 135 yil 6ncesinin kosullar1 nasildir bi-
linmez ama Lafargue yine de umutluydu. Umudunun
nedeniyse makinelerdi. Bu yiizden kitabin1 su sézlerle
bitirmeyi tercih etti:

Hala anlamiyorlar makinenin insanin kurtaricisi ol-
dugunu; insani asagilik ve Ucretli islerden kurtaracak
olan, azat eden, bos zaman ve &zglrlik veren Tanri
oldugunul

Ama yaniliyordu. Makineler, bambagka toplumsal
kosullarda belki insanogluna aradigi bog zaman1 verebilir-
di.T. S. Eliot'un, “Bos zaman kiiltiiriin temelini olusturur,”
sozii gercege donebilir ve makinelerin calisip insanligin
kiiltiir tirettigi bir diinya kurulabilirdi ama 6yle olmadi.

1990’larin ikinci yarisinda gazeteler en ge¢ 17.00’ de
ilk baskilarini bitirmeliydi. Ciinkii bitirilen sayfalarin
matbaadan alinan kaliplari, hizla Tiirkiye'nin dort bir ya-
nina giden ucaklara yetistirilmek zorundaydi. Bu kaliplar
o bolgelerdeki matbaa gorevlileri tarafindan havaalanin-
dan alindiktan sonra baskiya yetistiriliyordu. Eger bolge-
lerde matbaaniz yoksa Istanbul'da bastiginiz gazeteleri
Tiirkiye'nin dort bir yanina ulagtirmak i¢in aksam ucak-
larina yetigtirmek zorundaydiniz. Bir fotografin modem-
le bir-bir bucuk saatte gecildigi, bugiinkii teknolojiyle
karsilastirildiginda bilgisayarlarin daha yavas ve daha az
donanimli oldugu bu dénemlerde sayfalar belirtilen saate
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yetistirilirdi mutlaka. “Hat kact1” sozii duymak isteyece-
giniz en son seydi. Bu, gazetenizin Tiirkiye'nin belirli bir
bolgesine gidemeyecegi anlamina geliyordu ciinkii.

2000’lere geldigimizde teknolojik gelismeler gaze-
tecilik meslegini daha da hizli bir hale getirmeye bagladi.
Artik e-posta kullaniyorduk ve Tiirkiye'nin herhangi bir
noktasindan yolladiginiz fotograf ve yazi birkac dakika
icinde merkeze ulastyordu. Film kaliplar1 artik matbaada
alinmiyor, gazeteden dogrudan tagradaki bastm merkez-
lerine ulastiriliyordu. Teknoloji isleri kolaylastirmusti.
Ama bu kolaylik calisanlara daha fazla mesai olarak geri
dondi. 17.00 olan mesai saati énce 18.00’e daha sonra
da biraz zorlamalarla 19.00’a ¢ekildi. Daha sicak haber-
ler girme sehveti, sicak bir gazete yapma coskusuyla ca-
lismayi seviyor, kutsuyorduk.

Sonra teknoloji bir adim daha ileriye gitti. Internetin
nimetleri her gecen giin biiytimeye bagladi. Artik bir
olaydan haberdar olmak icin ertesi giinii beklemeye ge-
rek yoktu. Gazeteler aninda internet sitelerine haberi ko-
yuyordu. Bu okur acisindan “miikemmel” bir olanakts hi¢
kusku yok ki, ama iceride galisanlar acisindan ayni paraya
daha fazla is yapmak demekti. Bu kez hazirladigimiz ha-
beri hem gazeteye hem de internet sitesine koymaya bag-
lamistik. Teknoloji yine calisanlara dert olmustu.

Mesai birbirine karist1. Artik gece gidilen haberler te-
lefonla yazdiriliyor, sicagi sicagina okurla bulusuyordu.
Boyle bir gelismenin karsisinda calisan sayisinin artacagi-
n1, yeni bir isboliimii ortaya ¢ikacagini beklemek ise saflik
olurdu. Teknoloji gelistikce, mesailer artmaya devam etti.

Ve akilli telefonlarin kullanilmaya baglanmasi, tem-
bellik hakkin1 da bir olasilik olmaktan tamamen c¢ikardi.
O artik yalnizca basucu kitab: olarak anilacakti. Internet
baglantili, fotograf cekebilme 6zelligi olan, gerekirse ga-

15



zetenin internet sitesine dogrudan haber girebilen dona-
nimlara sahip cep telefonlariyla 24 saat hizmete hazirdik.
Gittigimiz yerden bir fotograf ve “lic-beg satir” haber gec-
mek o kadar zor olmasa gerekti. Evet, zor degildi ama
bize ait zamani pervasizca isgal eden bir zorlamaydi.

Calismanin ve haberciligin “kutsalligi” acimasiz re-
kabetin ve biitin “ama”larin {izerini 6rttii. Ama dinlen-
me... ama hafta sonu... ama madem bu kadar calisiyoruz
daha fazla ticret... Biitiin bunlar “meslek aski” ve “calis-
manin kutsalligi” bahaneleriyle perdelendi. Ustelik bu
“lic-bes satir” haberciligi icerigi de 6nemsizlestiriyor ve
daha da tehlikelisi basitlestiriyordu. Iyi icerik bir ihtiyag
olmaktan cikinca, bu icerigi tireten deneyimli gazeteci-
ler de “ihtiya¢” olmaktan cikiyordu.

Artik bir haberi uzun uzadiya arastirmak, kaynaklar
bulmak ve dért bast mamur bir is ortaya ¢ikarmak icin
“vakit” yok. Hemen simdi olmali ne olacaksa. Yani La-
fargue fena guvalladi. Teknoloji ¢alisma zamanini azalt-
madig1 gibi artird1 ve daha kotiisti acimasiz bir rekabetin
icinde hizlandird1. Ozel bir haber igin degil, ayn1 haberi
cok daha hizli sunabilmek icin yapilmaya basland: bii-
tiin yaris. Ozel haber hazirlamak icin vakit ve kaynak
azalirken, ayni haberi kimin daha 6nce verecegi yarisi
onem kazanmaya bagladi. “Haber atlatma’nin yeni tani-
mi1 bu olmustu. Birakalim ¢aligma diginda zaman bulma-
y1, agiz tadiyla calismanin olanaklar1 da ortadan kalkts.

Peki, bu ahval ve serait icinde riiyasin1 gordiigiimiiz
“tembellik hakki” nasil elde edilecek? Haftada alt1 giin,
gecesi glindiiziine karigmig bir sekilde calismaya hazir-
ken, yapmak istenenler nasil hayata gecirilecek? Delice
bir cesaretle sdyle bir formiil bulunabilir: Mademki ¢a-
lismaya ve meslege yiiklenen bu kutsallik bizlere tem-
bellik hakk: tanimiyor. “Mademki bir isyerine 10 saati
satmanin, kendimize ait 14 saati satin almak amaci tasi-
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dig1 gercegi islemiyor. Tembellik hakki icin geriye tek bir
secenek kaliyor: ISSIZLIK!”

ISSIZLIK! Kendi basma cok tirkiitiicii bir kavram
olarak goriilebilir. Sonucta calismak ancak para kazanmak
icin yapildiginda anlam kazaniyor. Eger para kazanmryor-
saniz, titketimin de bir pargasi degilsiniz demektir. Tiike-
timin bir parcasi degilseniz de hicbir sey degilsiniz. Mese-
la gontillii olarak bir miilteci kampina gidip orada ¢cocuk-
lara tiyatro egitimi veren bir oyuncuysaniz issizsinizdir.
Ciinkii yaptiginiz sey, size para kazandirmaz. Ama bir
televizyon dizisinin her béliimiinde ti¢ dakikalik roliiniiz
varsa ve kargiliginda para aliyorsaniz o dénem igin bir isi-
nizin oldugu sdylenebilir. Ama bazi kogullarin olusmast
durumunda igsizlik daha verimli calismak icin bir secene-
ge doniisebilir. Kendiniz icin caligmak, yatiriminizi1 kendi-
nize yapmak size para kazandirmaz belki ama calismaktir
iste. Issizlik her zaman kétii bir sey olmayabilir.

Tabii ki issiz kalmanin da kosullari var! Oyle durup
dururken cengaverce ortaya atilip, “Istifay1 bastyorum,
tembellik hakkim1 kullantyorum,” diyemezsiniz. En azin-
dan sizi bir siire idare edecek kadar tazminat almaniz
gerekiyor. Issizlik stratejisinin birinci kurali bu: tazminat
almak!

Zaten Tirkiye'de bircok sektorde durup dururken
igsiz kalmak sorun degil, sorun isinize son verildiginde
tazminat alip alamayacagimiz. Bunun icin ya patronun
sizi isten kovmasini bekleyeceksiniz ya da toplu bir is ¢1-
karma déneminde, “Verin parami ben gideyim,” diyecek-
siniz. Bunun gdyle bir faydasi da var. Eger siz toplu isten
¢ikarma ayininin kurbanlarindan biri degilseniz, patrona
gidip, “Beni gonderin,” dediginizde kurbanlardan birisinin
bagislanmas1 soz konusu olabilir. Bir tasla iki kus. Hem
siz tazminatiniz1 alip isten ayriliyorsunuz hem de calis-
manin gerekliligine, meslegin kutsalligina inanan bir ar-
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kadaginiz isini kaybetmemis oluyor. Kendi iradeniz digin-
da ama “makul” kosullarda isten ¢ikartilmak da bir firsata
dontigebilir. Hemen panige kapilmamak gerekir.

Uzun siire ¢alistifiniz bir isten ayrilmanin en zor ta-
raft, birlikte calistiginiz insanlara veda etmek. Hele de siz
bunu goniillii olarak yaptiysaniz, cok istemelerine rag-
men cesitli nedenlerle isten ayrilamayan, ayrilma cesareti
bulamayan arkadaslariniz sanki Bahamalara yerlesmeye
gidiyormussunuz gibi size giptayla bakmalari yiirek bur-
kucu. Sanki siz cezaniz1 doldurup “cezaevi’nden tahliye
ediliyorsunuz da onlar cile doldurmaya devam ediyor-
mus gibi bir bakis gelip oturuyor bazilarinin yiiziine. As-
linda bir bakima dogru.

Tesbihte hata olmaz. Bu kadar uzun siire calistiktan
sonra “tahliye” olup issiz kalmay1 tercih etmek, biraz da
disarida ne yapacagimi bilememek demek. Bir taraftan
“iceride” yillardir 6zlemini duydugunuz, vakit olsa da
yapsam diye aklinizdan gecirdiginiz onca sey vardir. Hep-
sini ayn1 anda yapmak istersiniz; diger taraftan da ezber-
lenmis bir rutinin disina ¢ikinca ne yapacaginizi bileme-
mek korkusu sarar dimagimnizi.

Iceriden cikarken size giptayla bakanlarin yani sira
uzun yillardir iceride olduklari icin disariyr unutmus, ¢1-
karlarsa ne yapacaklarin1 bilemedikleri icin bunu akilla-
rindan bile gecirmeyenler vardir. Hayattaki tek sanslari-
nin bu oldugunu disiinenler; memleketin durumuyla
calismayi rasyonalize edenler. Issizlik stratejisinin ikinci
kurali: Digarinin kogullari uygun olmali ya da uygun hale
getirilmeli.

Burast 6nemli. Diyelim ki evlisiniz, cocugunuz var,
kira 6diiyorsunuz. Issiz kalma cesareti bir yana riiyasini
bile gormek tedirgin edebilir sizi. O yiizden ¢aligmanin
kutsallifina, meslegin onuruna inanmaya devam edin,
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daha mutlu olursunuz. Eger sorumlulugunu tagidiginiz
insanlar igin ¢aligmak zorunda degilseniz secenekler tire-
tilebilir. Kira ddemiyorsaniz, hayat sizin icin ¢ok daha
kolay olacaktir. Séyle diistiniirsiiniiz: “Nasilsa kira 6de-
miyorum, bir siire de igsizlik maas1 alacagim. Tazminat
da var zaten. Tembelligin keyfini siirebilirim. Bir stire
sonra para kazanmanin da yolunu bulurum elbet.” Bu
hos bir 6ngoriidiir ama rehavete kapilmaniza neden ola-
bilir. O “bir siire’nin nasil gectigini bir tiirlii anlayamaz-
sin1z ve bir de bakmugsiniz ki, issizlik maas1 kesilmis, taz-
minatin biiyiik béliimii erimis.

O yiizden, tembellik hakkini elde etmenin kogulla-
rindan birisini yerine getirmeniz gerekiyor: kii¢iilmek.
Eger evliyseniz ya da sevgilinizle birlikte yagtyorsaniz, bir-
likte oldugunuz kisinin sizin gelirinize ihtiya¢ duyma-
mas1 ya da sizinle birlikte “kiictilmeyi” kabul etmesi ge-
rekiyor. Ama sizin c¢aligmanin kutsalligina kars: gelip is-
lediginiz giinahlara onun da ortak olmasini istemeniz
biraz garip kagabilir. Yalniz yasiyor ve kirada oturuyorsa-
niz, evinizi kiiciiltiin, ailenizin yanina tasinin, ev arkada-
st alin ya da aslinda kapatin siz o evi.

Kiiciilmek sart. Ciinkii bir ise sahip olmanin sagladi-
g1 en biiyiik avantaj; gelecege yonelik bor¢lanabilme ka-
pasitenizdir. Gelecekte bir gelir elde edeceginizi biliyor
olmaniz, elinize her ay gecen ticretten cok daha fazlasini
harcama firsatlar1 sunar size. Bu bir yanilsamadir ama
uzun taksitler yapmak, kredi kart: borcunu artirmak, ca-
ninizin ¢ektigi bir seyi satin almak kolaydir. Nasilsa dii-
zenli bir para akis1 sz konusudur ve o para aktik¢a 6de-
melerinizi yapabileceginizi diistiniirsiniiz. Ama igsizken
bagka tiirlii diisiinmek gerekir. Her ay igsizlik maaginin
iizerine tazminatinizdan ne kadar daha koyacaginizi tes-
pit etmek, planlamalarin1 ona gore yapmak zorundasi-
niz. [ste size kiiciilme.
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Hayat her giin, her firsatta aslinda issiz oldugunuzu
hatirlatir size. Bazen sevgili, bazen anne, bazen bir
pantolon ve en acitklisi da bir meyhane olarak ¢ikar
karsiniza. Siz tembellige tutundukca, havat issizlik-
le saldirir. Her giin aynt noktadan, ¢alismanmin kut-
salligindan vurmaya ¢alisir sizi. Vura vura asindirir
o noktayt ve bir giin gelir, alti giin calisip bir giinliik
saadet icin tembelligin saltanatint birakmaniz ge-
rektigini diigiinmeye basglarsiniz.

Issiz kalmak, tiiketim zincirinin disina citkmak ve
hatta atilmak olarak anlasilmiyor mu? Oysa tembel-
lik hakkimi kullanmak icin belki en uygun firsat tam
da issizlik donemidir. Calhisirken firsat bulamadig-
miz ne varsa yapabilmek i¢in epey “bos zaman” agi-
ga cikmaz m? Senay Aydemir, Organik Bozukluk'ta
bir yandan bu “bos zamam” nasil kullanmak gerek-
tigini bir yandan da tembelligin ciddiyet ve sorum-
luluk gerektiren bir faaliyet oldugunu anlatiyor.
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